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JUSTICIA
ALIMENTARIA
GLOBAL

Participacion en el proceso de Género de VSF

Apoyar y fortalecer la implementacion de los procesos de avance institicional

011,012,013

EVALUACION FNAL

- FECHA INICIO | FECHA FINAL Resultados % alcanzado

Elaborada Planificacion

1 01/01/2016 31/12/2016 estratégica 2016-2020

2 01/01/2016 | 31/12/2016 |Creada Unidad de Género

3| ovouz016 | 311272016 |Disefiado POA Unidad de
género

4 | ovouzo16 | 311212016 |PUEStaenmarcha de plande
accion de género
Impulsar los avances de la

5 | owo12016 | 311272016 [CSUAleGiaenAfricay
garantizar nuestra presencia
en el continente
Acompafiamiento en el

6 | 01012016 | 311272016 |PrOCESO de eleccionde
delegados/as en al menos 3
delegaciones
Cumplir con el proceso de "re-

7 01/01/2016 | 31/12/2016 |calificacién” de VSF en la
AECID

- FECHA INICIO

FECHA FINAL

1 01/01/2016 | 31/12/2016 |Coordinadar la redaccién del documento de planificacion estratégica

> 01/01/2016 | 31/12/2016 Segulmlgnto en la elaboracién de las planificaciones estratégicas de CRs y
Delegaciones

3 01/01/2016 | 31/12/2016 |Impulsar la coordinacion con la Esthern & South African Region de LVC (R1)

2 01/01/2016 | 31/12/2016 Inlc!o de actlwadgdes Hara esplazar nuestra base en la RDCongo de Butembo
a Kinshasa y abrir accién en Senegal

5 01/01/2016 | 31/12/2016 |Disefio y puesta en marcha de Unidad de Género

NOTAS ADICIONALES
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Disponer de una estructura suficiente, adequada, estable, formada y motivada y mejora de Se tendra especial interés en las i i con la
capacidades de la organizacion los equipos y los cuidados

general de

ol yor

EVALUACION FNAL
FECHA FINAL Resultados

- FECHAINICIO

Todas las CRS, Delegaciones
y Sede tienen estructura

1 01/01/2016 | 31/12/2016 |adequada a los recursos de
VSF y a los compromisos

definida y revisada

Existe untrabajo y didlogo de
revision de la_politica laboral
de VSF adequada a las
distintas realidad territoriales y
de tipos de trabajadoras, y
que se cumple

2 01/01/2016 31/12/2016

Existe un plan de formacion
ténico y para i
Puesta en marcha de la

4 01/01/2016 31/12/2017 |revision de los plances de

3 01/01/2016 31/12/2016

Incorporar capacidades de
investigacion, andlisis de
contexto y redes en la accion
internacional

5 01/01/2016 31/12/2016

6 01/01/2016 | 311212016 |'MPlEmentado pian de

La integracion de los datos
econémicos de las CRs a las

Participacion en el proceso de Género de VSF

7 01/01/2016 31/12/2016 |cuentas anuales de VSF esta

adecuadamente
8 01/01/2016 31/12/2016 on del GONG |
1 01/01/2016 31/12/2016 |Disefio de estructura técnica

) ovow2016 | 311272016 JAlgcrmanamemo y trabajo bilateral con presidencia y con el resto de equipo de

Seguimiento y coordinacin global con en especial atencién a la motivacion y

3 01/01/2016 | 311212018 |0 idados de los equipos tras el proceso de ajuste sulido por la asociacion.

4 01/01/2016 | 31/12/2016 |Supenvisiony participacion en el proceso de reforma de la politica laboral

5 01/01/2016 | 31/12/2016 |Seguimiento y participacion en el la ejecucion de plan de voluntariado.

6 01/01/2016 31/12/2016
Seguimiento de implementacién de integracioén contable

7 01/01/2016 31/12/2016

Impulsar la creacién de unidad de ir ligacién en Sur
8 01/01/2016 | 31/12/2016 |Participacion y seguimiento en la escuela de activismo
9 01/01/2016 31/12/2016 |Seguimiento de hoja de ruta de implentacion de GONG

NOTAS ADICIONALES
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Generar debate social y movilizacién asi como el desarrollo de propuestas politicas OE1,0E2,0E3

Lanzada campafia sobre la
mala/buena alimentacion y su

EVALUACION FNAL
Resultados %alcanzado

1 01/01/2016 | 31/12/2016 )
nexo con los sistemas
alimentarios locales

2 01/01/2016 | 31/12/2016 |CTéaCioN de una alianza por
una alimentacion saludable
Realizada estrategia de

3 01/01/2016 31/12/2016 [incidencia en Mala

Alimentacion

Realizada acciones de VSF
(especialmente en
Delegaciones) encaminadas a
4 01/01/2016 | 31/12/2016 (llevar a la practica estos
sistemas [incluye la
continuacion y aterrizaje de
Cortocircuito y derivadas]

Implematada nueva accién de

5 01/01/2016 | 31/12/2016 - )
campafa Banco Bajo Control

Puesta en marcha de acciones

6 01/01/2016 | 31/12/2016 de campatia sobre TTIPP




Realizadas acciones de

7 01/01/2016 31/12/2016 Jincidencia politica en compr
publica

Afinanzar contactos y alianzas
8 01/01/2016 31/12/2016 |en Europa (principalmente

LVC y sus alianzas)
roacoia cirimarcria ge 2 cursu

de Escuela de lideres
campesinos de Plataforma

Duical
Realizada estrategia de
10 01/10/2016 31/12/2016 Jincidencia politica desde
Plataforma Rural

9 01/01/2016 31/12/2016

Preparacion del Foro de
Plataforma Rural

- FECHA INICIO | FECHA FINAL

11 01/01/2016 31/12/2016

1 01/01/2016 31/12/2016 |Creacion de alianza salud alimentaria

2 01/01/2016 31/12/2016 |Direccién de la campafia sobre Mala Alimentacion

3 01/01/2016 31/12/2016 |Realizacion de contactos con respresentates politicos y sociales

4 01/01/2016 31/12/2016 Disefio y IFdereazgo de alianza con Amigos de la Tierra para relanzamiento de
Banca Bajo Control

7 01/01/2016 31/12/2016 |Realizacion de acciones de incidencia poitica en la camparfia Cortocircuito

8 01/01/2016 31/12/2016 _Coordlnjamon con Via Campesina la participacion de VSF en su congreso
internacional de 2017

9 01/01/2016 31/12/2016 |Redaccion de articulos y colaboraciéon con medios de prensa

10 01/01/2016 31/12/2016 |Coordinacién con la campafia No al TTIP

11 01/01/2016 31/12/2016 |Participacion activa en la Junta Directiva de Plataforma Rural

12 01/01/2016 31/12/2016 |Coordinacién para la definicién y disefio de nuevas campafias y acciones

NOTAS ADICIONALES
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VSF
JUSTICIA
ALIMENTARIA
GLOBAL

Estabilizacion y diversificacion de fondos. OI3 4 Contexto extramadamente negativo y volatil

EVALUACION FNAL
- FECHA INICIO | FECHA FINAL Resultados %alcanzado

VSF cuenta con sistema
estable de fidelizacion y
gestion de relacién son
socios/as

1 01/01/2016 | 31/12/2016

Incrementada la captacién de

2 01/01/2016 | 31/12/2016 :
s0cCios

Aumentar captacién en la UE
y marco de alianzas

- FECHA INICIO | FECHA FINAL ¢REALIZADA?

1 01/01/2016 31/12/2016 JImpulsar la realizacion de un plan de relacionamiento y asistencia a reuniones con financiadores

3 01/01/2016 | 31/12/2016

2 01/01/2016 31/12/2016 Impulsar la creacién y desarrollo de estrategia de Fundraising para socios

3 01/01/2016 31/12/2016 |Liderar la realizacion de las alianzas (con prioridad las tacticas y estratégicas) para la captacién de fondos
NOTAS ADICIONALES




