
PERIODO DE PLANIFIACIÓN 2019 Informe Final

FECHA ENERO, 2019

UNIDAD Departamento Cooperación Sur

PERSONA QUE RELLENA Irene Casas

DATOS DE POA



Ob 
Nº 1

Objeti
vo/s 
estrat
égicos 

Prioridad

META Nº FECHA INICIO FECHA FINAL METAS Resultados
% 

alcanzado
Resultados

% 
alcanzad

o

1 01/01/2019 31/12/2019

Abrir presencia en RDCongo: poner en marcha 
el equipo y los recursos JA en Kinshasa e iniciar 
actividades (Sistemas Alimentarios Cooperativos 
de Abastecimiento Urbano)

2 01/01/2019 31/12/2019
Formular y presentar a financiación con las 
máximas garantías una propuesta de intervención 
en Senegal (Mujeres y Mercados Territoriales)

ACCION Nº FECHA INICIO FECHA FINAL ¿REALIZADA?

1.1 01/01/2019 01/06/2019

1.2 01/01/2019 01/06/2019

1.3 01/01/2019 01/06/2019

1.4 01/01/2019 01/06/2019

2.1 01/01/2019 01/06/2019

2.2 01/01/2019 01/06/2019

Senegal - Contratación y coordinación ejecución servicios consultoría 
identificación

Senegal - Formulación del programa MUJERES Y MERCADOS 
TERRITORIALES, para presentar a financiación de GBAL, AECID, ACCD-COOP 
(misión de formulación)

RDCongo - Contratación personal (misión de arranque)

RDCongo - Puesta en marcha de los sistemas de ejecucuón y seguimiento de 
los proyectos GBAL y FOCAD (misión de arranque)

RDCongo - Elaboración de la planificación anual país y cronograma de 
actividades proyectos (misión de arranque)

ACCIONES MÁS IMPORTANTES PARA ALCANZAR EL OBJETIVO

RDCongo - Espacio y recursos JA Kinshasa (misión de arranque)

EVALUACION FINAL

Observaciones

Resultados % alcanzado

OBJETIVOS

Descripción de Objetivo Consideraciones  a tener en cuenta

1

Establecer presencia en RDCongo y Senegal
OE1,O
E2,OE

3
3

SEGUMIENTO 1er Semestre SEGUMIENTO 2º Semestre



Ob Nº 2

Objetiv
o/s 
estraté
gicos a 
los que 

Prioridad

META Nº FECHA INICIO FECHA FINAL METAS Resultados % alcanzado Resultados % alcanzado

1 01/01/2019 31/12/2019
Apoyo al equipo de campañas y a la CRCaribe para el 
lanzamiento y seguimiento de la campaña COMIDA QUE 
ENFERMA

2 01/01/2019 31/12/2019

Apoyo al equipo de campañas y a la CRCentroamérica para 
desarrollar una estrategia de comunicación y sensibilización 
que promueva la alimentación y nutrición adecuada, consumo 
responsable y salud ambiental (A4R2 Nuevo convenio 
Honduras 2019-2022)

3 01/01/2019 31/12/2019 Identificar y sistematizar intervenciones emblemáticas en el 
marco de los proyectos

4 01/01/2019 31/12/2019 Impulsar el trabajo de protección a defensores de derechos 
humanos en Centroamérica

ACCION Nº FECHA INICIO FECHA FINAL ¿REALIZADA?

1.1 01/01/2019 31/12/2019

2.1 01/07/2019 31/12/2019

2.2 01/07/2019 31/12/2019

3.1 01/07/2019 31/12/2019

3.2 01/07/2019 31/12/2019

3.3 01/07/2019 31/12/2019

4.1 01/01/2019 31/12/2019

Apoyo a la CRCaribe en la sistematización y difusión: Cuba -  ALIMIENTACIÓN COMO BIEN 
COMÚN: COOPERATIVISMO, COMERCIALIZACIÓN E INSTUCIONALIDAD DEL SECTOR 
AGRÍCOLA URBANO EN LA HABANA

Apoyo a la CRCaribe en la sistematización y difusión: Haití - COOPERACIÓN SUR-SUR Y 
SEMILLAS SOBERANAS PARA LA RESISTENCIA

Búsqueda de financiación para la formulación de la propuesta de trabajo identificada en 2017 sobre 
defensores de derechos humanos en Centroamérica en alianza con FIAN Honduras

Acompañar al equipo de la CRCentroamérica a la identificación y relacionamiento con nuevos 
actores

Acompañar al equipo de la CRCentroamérica a los avances propuestos por el equipo de campañas

Apoyo a la CRSudamérica en la sistematización: Bolivia - ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA EN 
LOS AYLLUS

ACCIONES MÁS IMPORTANTES PARA ALCANZAR EL OBJETIVO Observaciones

Acompañar al equipo de la CRCaribe en el plan de campaña de República Dominicana

EVALUACION FINAL

Observaciones
Resultados % alcanzado

OBJETIVOS

Descripción de Objetivo Consideraciones  a tener en cuenta

2

Apoyar activamente los proceso de articulación, análisis y divulgación de propuestas exitosas y acciones de incidencia política en América Latina
OE1,OE
2,OE3 4

SEGUMIENTO 1er Semestre SEGUMIENTO 2º Semestre



Ob Nº 3

Objetivo/s 
estratégicos 
a los que 
contribuye

Prioridad

META Nº FECHA INICIO FECHA FINAL METAS Resultados % alcanzado Resultados % alcanzado

1 01/01/2019 31/12/2019 Adaptación de las capacidades y estructuras a las 
exigencias de la PE y al contexto financiero

ACCION Nº 9 FECHA FINAL ¿REALIZADA?

1.1 01/01/2019 31/12/2019

1.2 01/01/2019 31/12/2019

1.3 01/01/2019 31/12/2019

1.4 01/01/2019 31/12/2019

Apoyo en la contratación de consultorías

Incorporar a personal en prácticas en la gestión del departamento: comunicación, GONG, financiación privada…

ACCIONES MÁS IMPORTANTES PARA ALCANZAR EL OBJETIVO Observaciones

Acompañar a las CRs en la gestión de RRHH

Coordinación del Encuentro Sur

EVALUACION FINAL

Observaciones
Resultados % alcanzado

OBJETIVOS

Descripción de Objetivo Consideraciones  a tener en cuenta

3

Fomentar y coordinar el fortalecimiento del equipo Sur desde los cuidados y la motivación OI1 2

SEGUMIENTO 1er Semestre SEGUMIENTO 2º Semestre



Ob Nº 4

Objetivo/
s 
estratégic
os a los 
que 

Prioridad

META Nº FECHA INICIO FECHA FINAL METAS Resultados % alcanzado Resultados % alcanzado

1 01/01/2019 31/12/2019
Adaptación de los sistemas de trabajo de la Coordinación 
Financiera y las CRs para mejorar la eficiencia en los 
proyectos 

2 01/01/2019 31/12/2019 Mantenimiento del presupuesto Sur 2018 para 2019

3 01/01/2019 31/12/2019 Avances en la implementación del GONG

4 01/01/2019 31/12/2019 Incorporación del criterio de capacidad y análisis de 
temáticas en la Planificación financiera

ACCION Nº FECHA INICIO FECHA FINAL ¿REALIZADA?

1.1 01/01/2019 31/12/2019

1.2 01/01/2019 31/12/2019

1.3 01/01/2019 31/12/2019

1.4 01/01/2019 31/12/2019

2.1 01/01/2019 31/12/2019

2.2 01/01/2019 31/12/2019

2.4 01/01/2019 31/12/2019

2.5 01/01/2019 31/12/2019

3.1 01/01/2019 31/12/2019

4.1 01/01/2019 31/12/2019 Exploración de nuevas fuentes de financiación desde la Coordinación Financiera y con el soporte de personal en prácticas

Seguimiento al Plan Financiero y a la flexibilidad y variaciones en función de los distintos contextos (órdenes de bases, 
publicaciones de las convocatorias, cargas de trabajo CRs…)

Coordinación de las consultorías necesarias para las formulaciones

Coordinación y formulación de proyectos para Senegal y RDCongo

Sistema de gestión GONG operativo para seguimiento semestral presupuesto 2019 

Coordinación con el Departamento Norte y las delegaciones, tanto para las lineas de trabajo conjuntas incluídas en las 
formulaciones como para la relación con los financiadores

Evaluación en Encuentro Sur 2018 de los nuevos sistemas de funcionamiento y propuestas de mejora para 2019 a partir de 
los resultados y las experiencias

Rescate de temáticas/acciones desarrolladas en el maroc de proyectos en fase final  que generen aprendizaje

Realización y validación del plan de financiación 2019 (mantenimiento presupuestario con la financiación descentralizada, sin 
contar con convenios)

ACCIONES MÁS IMPORTANTES PARA ALCANZAR EL OBJETIVO Observaciones

Incorporación del criterio de capacidad y análisis de temáticas en la Planificación financiera

EVALUACION FINAL

Observaciones
Resultados % alcanzado

OBJETIVOS

Descripción de Objetivo Consideraciones  a tener en cuenta

4

Mejorar la gestión de proyectos y garantizar la viabilidad financiera OI2 1

SEGUMIENTO 1er Semestre SEGUMIENTO 2º Semestre



Ob Nº 5

Objetivo/s 
estratégicos 
a los que 
contribuye

Prioridad

META Nº FECHA INICIO FECHA FINAL METAS Resultados % alcanzado Resultados % alcanzado

1 01/01/2019 31/12/2019 Participar en el desarrollo e implementación del Plan de Género

2 01/01/2019 31/12/2019 Participar en la creación de contenidos de Sur para comunicación

3 01/01/2019 31/12/2019 Participar en la puesta en marcha del sistema de gestión de proyectos GONG

4 01/01/2019 31/12/2019 Participación activa en los distintos espacios de coordinación EDT, Junta y 
Asamblea, y de representación institucional

5 01/01/2019 31/12/2019 Contribuir a garantizar la viabilidad financiera de VSF

ACCION Nº FECHA INICIO FECHA FINAL ¿REALIZADA?

1.1 01/01/2019 31/12/2019

2.1 01/01/2019 31/12/2019

2.2 01/01/2019 31/12/2019

3.2 01/01/2019 31/12/2019

4.1 01/01/2019 31/12/2019

4.2 01/01/2019 31/12/2019

4.3 01/01/2019 31/12/2019

4.4 01/01/2019 31/12/2019

5.1 01/01/2019 31/12/2019

5.2 01/01/2019 31/12/2019

Participar en la gestión económica para lograr la sostenibilidad financiera de VSF

Priorizar en la financiación de proyectos la cobertura posible de los costes clave de VSF

Participación en las Asambleas a requerimiento de la Junta

Participación activa en el Equipo de Dirección Técnica

Representación institucional de VSF en los distintos espacios de acción Sur, y a requerimiento de la organización

Impulsar la difusión y comunicación de nuestros logros y acciones para que la comunicación institucional

Apoyo a la implementación del GONG

Realizar el seguimiento y trabajo bilateral con la vocalía del departamento de la Junta Directiva y con le resto de la Junta Directiva

ACCIONES MÁS IMPORTANTES PARA ALCANZAR EL OBJETIVO Observaciones

Participación en el Plan de Género según el proceso esablecido

Revisión de la memoria 2018

EVALUACION FINAL
Observaciones

Resultados % alcanzado

OBJETIVOS

Descripción de Objetivo Consideraciones  a tener en cuenta

5

Favorecer la cohesión de las acciones y los equipos VSF y la eficiencia y coherencia interna de la organización
OE1, OE2, 
OE3, OI1, 
OI2, OI3

1

SEGUMIENTO 1er Semestre SEGUMIENTO 2º Semestre
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